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LE GROUPE OCR DOUBLE DE TAILLE ET S’IMPOSE 
COMME LE LEADER FRANÇAIS DE LA MAINTENANCE 
D’ONDULEURS MULTIMARQUES 

 
 Un an après sa reprise en avril 2025 par Laurène Debesse accompagnée par Trajan, le Groupe OCR 

réalise une première opération de croissance externe stratégique avec l’acquisition de SA3i, 
anciennement filiale du Groupe Schneider Electric, spécialisée, comme OCR, dans la maintenance 
d’onduleurs multimarques. 

 Cette acquisition permet au Groupe OCR de plus que doubler de taille, avec un chiffre d’affaires 
désormais porté à plus de 20 M€.  

 Avec l’intégration de SA3i, le Groupe renforce également son maillage territorial et ses savoir-faire 
techniques pour s’imposer comme le leader de la maintenance d’onduleurs multimarques en 
France.  

 
Laurène Debesse a pris la tête du Groupe en avril 2025 à l’occasion d’une opération de transmission capitalistique et 
managériale conduite avec l’équipe Trajan et le soutien du fonds Transmission & Croissance I en tant que nouvel actionnaire 
majoritaire, géré par Edmond de Rothschild Private Equity (France) et conseillé par Trajan Investment Advisor. Cette étape 
avait marqué le retrait des fondateurs d’OCR et l’ouverture d’une nouvelle phase de développement, avec pour priorité le 
renforcement du maillage territorial du Groupe et le déploiement d’une stratégie active de croissance externe. 
 
Dans un marché porté par les enjeux croissants de continuité énergétique et de fiabilité des infrastructures électriques, OCR 
propose à ses clients des services de maintenance d’onduleurs alliant expertise technique multimarque et qualité de service. 
Cette proposition de valeur a permis au Groupe de nouer des relations de long terme avec une clientèle diversifiée, dont les 
besoins récurrents de maintenance constituent un socle d’activité solide et résilient. Soutenu par son modèle d’activité et la 
dynamique du marché, OCR a enregistré une croissance organique de plus de 10 % au cours de l’année de la reprise, attestant 
du succès de la transmission managériale.  
 
Basé à Thiais, SA3i partage avec le Groupe OCR un positionnement de spécialiste de la maintenance multimarque d’onduleurs 
de faible et moyenne puissance. Forte d’un maillage territorial national, la société emploie près de 60 personnes et réalise plus 
de 10 M€ de chiffre d’affaires. Le rapprochement entre OCR et SA3I repose sur de fortes complémentarités - expertises 
techniques, couverture territoriale et culture commune de technicité et de proximité client. Cette opération permet au Groupe 
de franchir une étape décisive dans son développement, en devenant le premier acteur indépendant de la maintenance 
d’onduleurs multimarques en France. Le Groupe OCR entend conduire cette opération dans une logique de continuité 
opérationnelle et de pérennisation des savoir-faire développés par SA3i depuis plus de vingt ans.   
 
Cette acquisition est la première étape d’une stratégie de croissance externe ambitieuse qui vise à faire du Groupe OCR un 
acteur de référence dans la maintenance d’équipements électriques critiques en France puis à l’international. 
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« Je suis très fière de cette étape structurante pour notre Groupe. L’acquisition de SA3i fait beaucoup de sens pour nous car 
elle permet d’accélérer notre développement territorial, d’élargir nos expertises techniques et d'atteindre une taille critique. 
Nous entendons accueillir les équipes de SA3i dans la continuité et poursuivre ensemble notre ambition de construire un acteur 
de référence de la maintenance d'équipements électriques critiques » indique Laurène Debesse, Présidente d’OCR.   
Thomas Duteil et Clémence Robles, respectivement associé fondateur et directrice d’investissement de Trajan déclarent : « Le 
doublement de la taille du Groupe OCR en seulement un an traduit pleinement le succès de la transmission managériale 
organisée autour de la nouvelle dirigeante Laurène Debesse. Les fondamentaux d'OCR — service critique, besoins récurrents, 
marché en croissance et fortement atomisé — constituent un socle idéal pour poursuivre la construction d’une plateforme de 
référence. Nous sommes confiants dans la capacité du Groupe à maintenir cette dynamique de croissance, tant par croissance 
organique que par croissance externe. »  

 
 

A PROPOS DE TRAJAN INVESTMENT ADVISOR 

Fondée en 2018, Trajan est une équipe spécialisée dans la transmission capitalistique et managériale des PME françaises. Convaincue que le 
succès des opérations de transmission de PME repose avant tout sur les qualités d’une ou d’un manager repreneur animé par une vision 
entrepreneuriale, l’équipe de Trajan a construit sa stratégie en repartant de l’humain. Trajan commence ainsi par sélectionner des 
entrepreneurs-repreneurs ambitieux ayant démontré leur talent et ayant définitivement acté de leur volonté de reprendre une entreprise. 
Trajan accompagne ensuite ces repreneurs dans l’analyse et la structuration d’une opération. Trajan apporte enfin les fonds propres pour 
financer cette opération. Trajan structure des opérations pour des tickets d’investissement allant jusqu’à 30 millions d’euros dans des PME 
françaises en croissance, essentiellement dans des opérations majoritaires. Trajan a noué un partenariat stratégique avec le Groupe Edmond 
de Rothschild.  

Pour plus d’information : www.trajancapital.eu 

 

A PROPOS D’EDMOND DE ROTHSCHILD  
Edmond de Rothschild est une maison d’investissement fondée sur la conviction que mise au service de l’économie réelle, la richesse peut 
faire œuvre utile et contribuer à faire du progrès une idée toujours neuve. Portée par une culture d’anticipation financière de près de trois 
siècles, elle est spécialisée dans la banque privée et la gestion d’actifs et dispose d’un savoir-faire reconnu sur ses principaux métiers (gestion 
de patrimoine, ingénierie patrimoniale, assurance vie, services aux gestionnaires de fortune indépendants, corporate finance, private equity, 
immobilier, infrastructure, stratégies liquides et administration de fonds). Son actionnariat 100% familial lui confère une réelle indépendance 
qui permet l’alignement sur les intérêts de ses clients et favorise l’émergence de solutions financières adaptées aux besoins spécifiques d’une 
clientèle de familles, entrepreneurs et investisseurs institutionnels. Au 31 décembre 2025, Edmond de Rothschild gère plus de 198 milliards 
de francs suisses d’actifs et, affiche un bilan solide avec un ratio de solvabilité de 19,1%. Avec plus de 2 800 collaborateurs et 35 implantations, 
elle est un acteur de référence sur ses principales places où elle est implantée - dont Genève, Luxembourg, Paris et Monaco.  Edmond de 
Rothschild est au cœur d’un écosystème unique composé d’activités agricoles, vinicoles, hôtelières, d’activités philanthropiques familiales, de 
l’écurie de course au large Gitana et de la maison de parfumerie Caron. 

 

 
INTERVENANTS 
 

Pour les actionnaires du Groupe OCR : 

Responsables du Dossier pour Trajan : Thomas Duteil, Clémence Robles, Pascal Vieules, Eloïse Decès 
Due diligence juridique, fiscale et sociale : Squire Patton Boggs - France (Charles Fabry, Anthony Guillaume, Victor Dransard, Marion Cavalier, 
Elise Crouzil),  
Conseil financement : Chatelain Law (Pierre Chatelain) 
Conseil fiscal : Keels (Laurent Partouche-Sebban, Pierre-Olivier Madelon, Victoria Dellavalle) 
Due diligence financière : Nexia S&A (Hervé Teran, Thibault Querry) 
 
Pour le pool bancaire : 

Co-Arrangeurs : Caisse d’Épargne Ile-de-France (Paul Morigny, Kanika Siv), Caisse d’Épargne Rhône-Alpes (Alexandre Beroud, Kévin Zogba), 
Société Générale (Aude Bredy, Nicolas Vasseur, Charles N’Guetta) 
Conseil juridique : Simmons & Simmons (Mary Serhal) 
 


